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शिक्षा में ई-लर्निंग का महत्व 
डॉ. शिवकाांत िमाा, सहायक प्रोफेसर, शिक्षा िास्त्र ववभाग, शसांघार्नया ववश्वववद्यालय, पचेरी बड़ी, झुांझनुू-333515, राजस्त्थान (भारत) 

पवनेि कुमार, शिक्षा िास्त्र ववभाग, शसांघार्नया ववश्वववद्यालय, पचेरी बड़ी, झुांझनुू-333515, राजस्त्थान (भारत) 

सार: 

ई-लर्निंग, या इलेक्ट्रॉर्नक लर्निंग, सीखने की सुववधा के शलए इलेक्ट्रॉर्नक तकनीकों के उपयोग को 
सांदशभात करता है। इन तकनीकों में कां प्यूटर, मोबाइल डडवाइस, इांटरनेट और अन्य िाशमल हो सकत े

हैं डडजजटल मीडडया. ई-लर्निंग का उपयोग ववशभन्न उद्देश्यों के शलए ककया जा सकता है, जजसमें दरूस्त्थ 

शिक्षा, ऑनलाइन पाठ्यक्रम और सतत शिक्षा िाशमल है। ई-लर्निंग एक अतुल्यकाशलक प्रकक्रया हो 
सकती है, जजसका अथा है कक शिक्षाथी सामग्री तक पहुुँच सकते हैं और अपनी गर्त से गर्तववधधयों को 
पूरा कर सकते हैं। यह समकाशलक भी हो सकता है, जजसके शलए शिक्षाधथायों को ववशिष्ट समय पर लाइव 

सरों में भाग लेने की आवश्यकता होती है। यह कई लाभ प्रदान कर सकता है, जजसमें शिक्षा तक पहुांच में 
वदृ्धध, सीखने का लचीला कायाक्रम और कम लागत िाशमल है। यह पारांपररक कक्षा र्नदेि की तुलना में 
अधधक आकर्ाक भी हो सकता है, जजससे शिक्षाधथायों को मल्टीमीडडया सामग्री और एक दसूरे के साथ 

बातचीत करने के अवसर शमलते हैं। 

कुां जी िब्द:  ई लर्निंग, र्िक्षा,  छात्र उपलब्धि 

प्रस्त्तावना:  
ई-लर्निंग, या इलेक्ट्रॉर्नक लर्निंग, ऑनलाइन होने वाली ककसी भी प्रकार की शिक्षा को सांदशभात करता है। 
इसमें ववश्वववद्यालयों द्वारा पेि ककए जाने वाले औपचाररक पाठ्यक्रमों से लेकर व्यवसायों और अन्य 

सांगठनों द्वारा प्रदान ककए जाने वाले अधधक अनौपचाररक सीखने के अवसरों तक कुछ भी िाशमल हो 
सकता है। 

ई-लर्निंग सीखने का एक बहुत ही सुववधाजनक और लचीला तरीका हो सकता है, क्ट्योंकक यह शिक्षाधथायों 
को सामग्री तक पहुांचने और गर्तववधधयों को अपनी गर्त स ेऔर अपने समय में पूरा करने की अनुमर्त 

देता है। 

यह सीखने का एक बहुत ही ककफायती तरीका भी हो सकता है, क्ट्योंकक सामग्री को वप्रांट करने या शिप 

करने की कोई आवश्यकता नहीां है। ई-लर्निंग शिक्षाधथायों को दरु्नया भर के अन्य लोगों के साथ बातचीत 

करने का अवसर भी प्रदान करता है, जो सांबांध और नेटवका  बनाने का एक िानदार तरीका हो सकता है। 

ई-लर्निंग का महत्व: 

ई-लर्निंग को शिक्षाधथायों को बुर्नयादी शिक्षा पूरी करने और उनकी क्षमताओां में सुधार करने के शलए 

आवश्यक उपकरण प्रदान करने के शलए बनाया गया था। वे कभी भी ककसी स्त्कूल, ववश्वववद्यालय या 
अन्य िैक्षणणक सांस्त्थान में उपजस्त्थत हुए बबना डडग्री प्रमाणपर प्राप्त कर सकते हैं। यह ट्यूटसा के शलए 

आय का एक बड़ा स्रोत है क्ट्योंकक वे ककसी भी समय कहीां से भी पढा सकते हैं। 

शिक्षा के सभी स्त्तरों में ई-लर्निंग को िाशमल करके, छार सामग्री को अधधक अच्छी तरह से और तजे गर्त 

स ेसमझन ेमें सक्षम थे। मनोववज्ञान के अनुसार शिक्षण के शलए श्रव्य-दृश्य दृजष्टकोण, एक अनुिाशसत 

अधधगम वातावरण का र्नमााण करता है। एक अच्छा ट्यूटर है और छारों की व्यस्त्तताएां हैं। 
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स्त्कूल में ई-लर्निंग के फायदों में से एक यह है कक प्रशिक्षक और छार दोनों अपनी सीखने की क्षमता में 
सुधार कर सकते हैं। ऐसी ही एक सफलता है सजृन और ई-ककताबों की बबक्री. 
शिक्षाधथायों, प्रशिक्षकों, वविरे्ज्ञों, धचककत्सकों और अन्य रुधच समूहों को ई-लर्निंग स े लाभ हुआ है। 
नतीजतन, सूचना साझा करने का एक ठोस अभ्यास है जो ववशभन्न इांटरनेट प्लेटफामों के माध्यम स े

ककया जाता है। 

यह आज के पररवेि में महत्वपूणा है, क्ट्योंकक प्रर्तस्त्पधाा बढ रही है और ववश्व का ववस्त्तार हो रहा है। 
नतीजतन, त्वररत ज्ञान व्यजक्ट्त के ववकास में सहायक होता है। 

ई-लर्निंग के लाभ: 

बोडा और चाक का उपयोग करके शिक्षण के पारांपररक तरीके के ववपरीत, ई-लर्निंग छारों को अपनी गर्त 

स ेऔर उनकी पसांद के अनुसार अध्ययन करने की अनुमर्त देता है। 

आइए छारों के शलए ई-लर्निंग के कुछ लाभों पर एक नजर डालते हैं: 
 
 

1। सामर्थया 
यह ई-लर्निंग के सबस ेमहत्वपूणा लाभों में से एक है, और सबस ेस्त्वागत योग्य में से एक है! पारांपररक 

प्रशिक्षण को बनाए रखना महांगा और समय लेने वाला हो सकता है। 

ई-लर्निंग की बदौलत महांगी मुद्रित प्रशिक्षण सामग्री और यहाां तक कक ऑन-साइट प्रशिक्षकों की अब 

आवश्यकता नहीां है। यद्रद आपको अपनी सामग्री के भीतर मॉड्यूल अपडटे करने की आवश्यकता है, तो 
आप इस ेआसानी स ेअपन ेमाध्यम स ेकर सकते हैं LMS नई प्रशिक्षण सामग्री को मुद्रित और ववतररत 

ककए बबना। 

2. आपको समय बचाने में मदद करता है 

समय मूल्यवान है, खासकर कायास्त्थल में, तो क्ट्यों न जजतना हो सके बचत करें? र्नयोक्ट्ताओां के शलए, ई-

लर्निंग ककसी भी समायोजन को सरल बनाता है जजस ेसांप्रेवर्त करने की आवश्यकता होती है। 

चाहे आपको अपनी प्रशिक्षण सामग्री या कॉपोरेट नीर्त को अपडटे करने की आवश्यकता हो, ई-लर्निंग 

आपके एलएमएस में ऐसा करना आसान बनाता है। यह आपको बहुत समय बचाता है जब पुनमुािण और 
अन्य चीजों को व्यवजस्त्थत करने की बात आती है। 

शिक्षाथी र्नयोजजत र्नदेि की प्रतीक्षा करने के बजाय अपने समय पर जानकारी प्राप्त करके समय बचा 
सकते हैं। आप अपन ेएलएमएस का उपयोग मैन्युअल सांचालन को स्त्वचाशलत करने के शलए भी कर 
सकते हैं, प्रशिक्षण प्रबांधन में समय की बचत कर सकते हैं। 

3. उत्पादकता और प्रदिान को बढाता है 

शिक्षाथी ई-लर्निंग के माध्यम से अपने प्रशिक्षण को अधधक तेजी से और सरलता से समाप्त कर सकते 
हैं, जजसके पररणामस्त्वरूप बेहतर प्रदिान और उत्पादकता प्राप्त होती है। शिक्षाधथायों को अपने अवकाि 

पर प्रशिक्षण में सांलग्न होने में सक्षम होन ेका लचीलापन पसांद है। व ेई-लर्निंग के माध्यम स ेअपने 
पेिवेर उद्देश्यों को आगे बढाने के शलए प्रेररत महससू करने की अधधक सांभावना रखते हैं क्ट्योंकक यह 

उन्हें अपनी गर्त से और जहाां भी वे चनुते हैं, वहाां से अध्ययन करने की अनुमर्त देते हैं। 
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4. पयाावरण पर प्रभाव कम होता है 

अपनी कॉपोरेट जजम्मेदारी रणनीर्त के द्रहस्त्स े के रूप में, कां पर्नयों की बढती सांख्या अपने काबान 

पदधचह्न को कम करने के शलए जानबूझकर प्रयास कर रही है। यद्रद आप अपने पयाावरणीय प्रभाव को 
कम करना चाहत ेहैं, तो ई-लर्निंग एक अच्छा ववकल्प है। यह कागज-आधाररत शिक्षा का ववकल्प प्रदान 

करता है और अधधक पाररजस्त्थर्तक रूप से अनुकूल और द्रटकाऊ कायास्त्थल में योगदान देता है। 

ई-लर्निंग के नुकसान: 

1. आत्म-प्रेरणा आवश्यक है 

ई-लर्निंग के साथ प्रभावी होने के शलए, आपके पास आत्म-अनुिासन और ड्राइव होना चाद्रहए। चूांकक छार 

अपने स्त्वयां के ववकास के पूणा र्नयांरण में है, इसशलए वे वही प्राप्त करेंगे जो वे इसमें डालते हैं। स्त्कूलों में 
ई-लर्निंग की र्नगरानी अक्ट्सर एक शिक्षक, माता-वपता या नतेा द्वारा की जाती है जो इस बात की गारांटी 
दे सकते हैं कक छार प्रकक्रया के शलए प्रर्तबद्ध हैं और सवोत्तम पररणाम प्राप्त कर रहे हैं। कफर भी, वविरे् 

रूप स ेदरूस्त्थ शिक्षा के मामले में, छारों को कुछ आत्म-अनुिासन बनाए रखना चाद्रहए। 

2. व्यावहाररक प्रशिक्षण प्रदान नहीां करता 
ई-लर्निंग एक प्रशिक्षण अभ्यास के सैद्धाांर्तक घटक की आपूर्ता कर सकता है, लेककन यह व्यावहाररक 

प्रशिक्षण नहीां दे सकता है जो कक प्रवीणता प्राप्त करने के शलए कुछ ववर्यों में आवश्यक है। यह शमधश्रत 

शिक्षा का एक उदाहरण है, जजसमें पारांपररक आमने-सामने शिक्षण के सांयोजन में ई-लर्निंग का उपयोग 

ककया जाता है। 

3. सीखने का आमने-सामने का पहलू गायब है 

कुछ व्यजक्ट्तयों के शलए, आमने-सामने की बातचीत, जजसमें ई-लर्निंग का अक्ट्सर अभाव होता है, िायद 

एक महान प्रोत्साहन है। यहाां तक कक अगर ककसी छार के पास वास्त्तववक जीवन के शिक्षक तक 

ऑनलाइन पहुांच है, तो सामाजजक भाग की कमी है, जो कुछ छारों के शलए ई-लर्निंग को अनुपयकु्ट्त बना 
सकता है। 

 

 

ई-लर्निंग देने का सबसे अच्छा तरीका: 
अब आपको ई-लर्निंग क्ट्या है, इसकी बहेतर समझ है कक आपने इसकी पररभार्ा और इर्तहास के बारे में 
पढा है (या, अधधक सटीक रूप से, इसका उदय?) आपकी कां पनी में ई-लर्निंग को िाशमल करना मददगार 

और आसान दोनों है। 

चाहे आप अपने कमाचाररयों को कॉपोरेट र्नयमों में तजेी लाने के शलए ई-लर्निंग का उपयोग करना चाहत े

हैं या अपन ेउत्पाद को बेहतर ढांग से समझने में अपने उपभोक्ट्ताओां की सहायता करना चाहते हैं, ऐसे कई 

ई-लर्निंग दृजष्टकोण हैं जजन्हें आप अपने उद्देश्यों को पूरा करने के शलए लागू कर सकते हैं। 

1. लर्निंग मैनेजमेंट शसस्त्टम (LMS) का उपयोग करना 
एक शिक्षण प्रबांधन प्रणाली (एलएमएस) एक प्रकार का सॉफ्टवेयर है जो ई-लर्निंग सामग्री ववतररत करन े

और शिक्षाथी की प्रगर्त को रैक करने में मदद करता है। बाजार में कई अलग-अलग एलएमएस उपलब्ध 

हैं, और प्रत्येक के पास सुववधाओां और क्षमताओां का अपना सेट है। अपनी ई-लर्निंग आवश्यकताओां के 
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शलए एलएमएस चनुते समय, अपनी ववशिष्ट आवश्यकताओां पर ववचार करना महत्वपूणा है। उदाहरण के 

शलए, यद्रद आपको बड़ी सांख्या में शिक्षाधथायों को सामग्री ववतररत करने की आवश्यकता है, तो आपको 
मापनीयता वाले एलएमएस की आवश्यकता होगी। कई अलग-अलग प्रकार के एलएमएस उपलब्ध हैं, 
जजनमें स्त्व-गर्तिील सामग्री को जद्रटल प्लेटफॉमा पर ववतररत करने के शलए सरल टूल स ेलेकर लाइव 

वचुाअल क्ट्लासरूम और व्यापक ऑनलाइन कायाक्रमों का समथान है। 

अपने सांगठन के शलए एलएमएस चनुत ेसमय, अपनी आवश्यकताओां और उद्देश्यों पर ववचार करना 
महत्वपूणा है। क्ट्या आपको पहले से ररकॉडा की गई सामग्री ववतररत करने के शलए एक सरल समाधान की 
आवश्यकता है, या क्ट्या आपको एक अधधक मजबूत मांच की आवश्यकता है जो लाइव र्नदेि और रीयल-

टाइम इांटरैक्ट्िन का समथान कर सके? एक बार जब आप अपनी आवश्यकताओां को र्नधााररत कर लेते हैं, 
तो आप िुरू कर सकत ेहैं। 

2. SCORM . का उपयोग करना 
का उपयोग करके ई-लर्निंग ववतररत करना SCORM यह सुर्नजश्चत करने का एक िानदार तरीका है कक 

आपकी सामग्री ववशभन्न प्रकार की शिक्षण प्रबांधन प्रणाशलयों के अनुकूल है। 

एससीओआरएम ई-लर्निंग के शलए एक तकनीकी मानक है जो सीखने की सामग्री को ववशभन्न प्लेटफामों 
पर एक सुसांगत तरीके से ववतररत और रैक करने की अनुमर्त देता है। 

SCORM का मतलब साझा करने योग्य सामग्री वस्त्त ु सांदभा मॉडल है और इसे द्वारा बनाया गया 
था अमेररकी रक्षा ववभाग ई-लर्निंग सामग्री कैसे ववतररत और रैक की जाती है, इसे मानकीकृत करन ेके 

शलए। एससीओआरएम ई-लर्निंग के शलए उद्योग मानक बन गया है और अधधकाांि लर्निंग मैनेजमेंट 

शसस्त्टम्स (एलएमएस) द्वारा समधथात है। 

SCORM का उपयोग करके ई-लर्निंग ववतररत करन ेके शलए, आपको अपनी सामग्री को a . में बनान ेकी 
आवश्यकता है एससीओआरएम-अनुपालन सांलेखन उपकरण और कफर इसे अपने एलएमएस पर अपलोड 

करें। एक बार अपलोड हो जाने पर, आपका एलएमएस पाठ्यक्रम के भीतर शिक्षाथी की प्रगर्त और 

गर्तववधध को रैक करेगा। 

3. xAPI का उपयोग करना 
जब अपनी सामग्री ववतररत करने की बात आती है तो ई-लर्निंग डवेलपसा को एक अनूठी चनुौती का 
सामना करना पड़ता है। पारांपररक कक्षा-आधाररत र्नदेि के ववपरीत, ई-लर्निंग को अक्ट्सर अतलु्यकाशलक 

रूप स े ववतररत ककया जाता है, जजसका अथा है कक शिक्षाथी ककसी भी समय और ककसी भी स्त्थान स े

सामग्री तक पहुांच सकते हैं। 

इससे शिक्षाथी की प्रगर्त और जुड़ाव को रैक करना मुजश्कल हो सकता है। हालाुँकक, xAPI इस समस्त्या का 
समाधान प्रदान करता है। ई-लर्निंग सामग्री के साथ शिक्षाधथायों की बातचीत को रैक 

करके, जापी डवेलपसा को यह समझने की अनुमर्त देता है कक शिक्षाथी सामग्री के साथ कैसे जुड़ रहे हैं। 

इस डटेा का उपयोग ई-लर्निंग सामग्री के ववतरण में सुधार के शलए ककया जा सकता है। पररणामस्त्वरूप, 

xAPI ई-लर्निंग डवेलपसा के शलए एक आवश्यक उपकरण है जो यह सुर्नजश्चत करना चाहते हैं कक उनकी 
सामग्री का प्रभावी ढांग से उपयोग ककया जा रहा है। 
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र्नष्कर्ा:  
र्नकट भववष्य में ऑनलाइन सीखने में तेजी स े वदृ्धध जारी रहेगी। जैस-ेजैस े दरु्नया भर में अधधक 

िैक्षणणक सांस्त्थान, सांगठन और ऑनलाइन शिक्षाथी ऑनलाइन सीखने के महत्व की सराहना करन ेलगत े

हैं, शिक्षा में इांटरनेट की भूशमका केवल प्रमुखता स ेबढती रहेगी। ऑनलाइन शिक्षण वतामान में ववशभन्न 

प्रकार की िैक्षक्षक सेद्रटांग्स में उपयोग ककया जा रहा है, और शिक्षा के भववष्य में इसका सांभाववत महत्व 

बहुत बड़ा है। दरु्नया के सबसे सफल शिक्षण सांस्त्थानों के एजेंड े न े पहले ही यह मान शलया है कक 

ऑनलाइन सीखने में लोगों, ज्ञान, कौिल और प्रदिान को बदलने की क्षमता है, और अन्य िैक्षणणक 

सांस्त्थानों के जल्द से जल्द पालन करने की सांभावना है, अगर उन्होंने पहले से ऐसा नहीां ककया है। आइए 

हम खदु स ेआगे र्नकलने से बचें, हालाांकक, कई छार जो ऑनलाइन सीखने से असहज हैं, व ेअभी भी 
पारांपररक लाइव, इन-पसान शिक्षण तकनीकों को पसांद करते हैं, इस तर्थय के बावजूद कक ऑनलाइन 

शिक्षा की दरु्नया एक र्नववावाद रूप से रोमाांचक है जजस जगह पर आपको होना है। 

प्रत्येक छार की सीखने की एक अलग िैली होती है, और ऑनलाइन सीखना लगभग र्नजश्चत रूप स े

कभी भी शिक्षा की समस्त्या का एक आकार-कफट-सभी उत्तर नहीां होगा। 
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